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ACUERDOS CUYA ADOPCION PROPONE EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE TIREA A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

22 de mayo de 2019

Primero.- Examen y aprobacidn, en su caso, de las Cuentas Anuales, del
Informe de Gestion y de la Propuesta de Aplicacion del Resultado
correspondiente al ejercicio 2018, asi como de la gestion del Consejo de
Administracion.

I.- Se propone la aprobacion de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestion
correspondientes al ejercicio 2018.

II.- Se propone la aprobacidén de la gestion del Consejo de Administracion
correspondiente al ejercicio 2018.

III.- La propuesta de aplicacion del resultado es la siguiente:

Base de reparto 2018

Saldo de la Cuenta de Pérdidas y ganancias 4.353.553,06€
Aplicacién

Reserva Legal 0€

Reservas por capitalizacidon 228.211,32 €
Reservas voluntarias 2.197.216,74 €
Dividendos 1.928.125,00 €
Compensacién pérdidas ejercicios anteriores 0€

Otros 0€

Total 4.353.553,06€

Se propone retribuir las acciones con derecho a dividendo con la cantidad
bruta de un euro y veinticinco céntimos de euro por accion. El pago del
dividendo se efectuara en el plazo de un mes a partir del dia 23 de mayo
de 2019, segun el procedimiento de pago (trasferencia bancaria o cheque)
escogido por cada accionista.
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Segundo. -Modificacién del articulo 39 de los Estatutos Sociales relativo a la
composicion y nombramientos del Consejo de Administracion.

El articulo 39 de los Estatutos Sociales denominado “Composicidn y
nombramientos” establece que el Consejo de Administracion estara integrado
por un numero de miembros, siempre impar, comprendido entre un minimo
de cinco y un maximo de diecisiete, que determine la Junta General.

Dado que los Estatutos Sociales prevén, en su articulo 48, el voto de calidad
del Presidente en caso de empate en las votaciones del Consejo de
Administracién, se hace innecesario mantener el requisito de la composicién
impar del Consejo.

Por ese motivo, se propone a la Junta General de Accionistas la eliminacién
de tal restriccion del articulo 39 de los Estatutos.

La redaccidon propuesta del articulo 39 de los Estatutos sociales quedaria
como sigue:

"ARTICULO 3990.- COMPOSICION Y NOMBRAMIENTOS.

La gestion, administracion y representacion de la sociedad corresponde
al Consejo de Administracion que estara integrado por el numero de
miembros, comprendido entre un minimo de 5 y un maximo de 17, que
determine la Junta General de Accionistas a la que corresponde,
asimismo y en todo caso, su nombramiento y revocacion.

El nombramiento de consejero podra recaer en personas juridicas, que
designaran la persona fisica que, en su representacion, y de acuerdo con
lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, haya de desempenar
el cargo.

Los consejeros no tendran que ostentar la condicion de accionistas de la
sociedad ni precisaran prestar garantias para el desempefio de su
funcion.”

Tercero.- Cese, nombramiento y ratificacion de Consejeros.

Se somete a la Junta General de Accionistas:

a) La reeleccion, por el plazo estatutario de cuatro afios, del
administrador Pelayo Mutua de Seguros y Reaseguros A Pima Fija.

b) El nombramiento, por el plazo estatutario de cuatro afios, de la
sociedad Mutua Madrilefa Automovilista Sociedad de Seguros A
Prima Fija.
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Cuarto.- Delegacion de facultades para la ejecucidn de los acuerdos
anteriores.

Facultar, con caracter solidario, a los administradores D. Evaristo del Rio
Castromil y D. Luis Fernandez Pefia y a la Secretaria del Consejo Dfia. Clara
Vega Garcia para que, cualquiera de ellos, pueda formalizar y ejecutar los
anteriores acuerdos, incluyendo el otorgamiento de cuantos documentos
publicos o privados, incluso de naturaleza complementaria, subsanatoria o
aclaratoria, resulten precisos o convenientes para su inscripcion, en todo cuanto
sea preceptivo o conveniente, en el Registro Mercantil, pudiendo solicitar las
inscripciones parciales a que, en su caso, haya lugar.



